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PORTARIAS/REITORIA

PORTARIA N.º 1198, DE 24 DE ABRIL DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuições regimentais, 

RESOLVE: 

Art. 1º. RECONDUZIR os servidores ROBERTO ALLAN RIBEIRO SILVA - Técnico em Enfermagem,
Matrícula  SIAPE nº.  2122979,  lotado na  Divisão  de  Ensino,  Pesquisa  e  Extensão/UFVJM -  Campus
Janaúba e  BARBHARA MOTA MARINHO -  Técnica  de Laboratório,  Matrícula  SIAPE nº.  2186090,
lotado no Instituto de Engenharia, Ciência  e Tecnologia/UFVJM, membros da comissão de Sindicância
Investigativa  nº.  23086.002066/2017-93,  designados  pela  Portaria  nº.  1065,  de  10  de  abril  de  2019,
concedendo um novo prazo de 60 (sessenta) dias para continuidade dos trabalhos de apuração dos fatos
objeto do supracitado processo, pelos motivos expostos no Memorando 02/2019-CSI/UFVJM da Comissão
de Sindicância Investigativa nº 23086.002066/2017-93, de 23 de abril de 2019.

Art. 2º. A respectiva Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de Pessoal Especial da
UFVJM.

Art. 3º. A publicação deverá ocorrer no dia 26 de abril do ano em curso.

Gilciano Saraiva Nogueira 
Reitor/UFVJM 

PORTARIA N.º 1199, DE 24 DE ABRIL DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuições regimentais, e tendo em vista o disposto no art. 164, § 2º da Lei nº 8.112, de 11

de dezembro de 1990,

RESOLVE: 

Art. 1º.  Designar  DIANE APARECIDA FIGUEIREDO - Técnica em Assuntos Educacionais, matrícula
SIAPE Nº. 1562979, servidora lotada no Instituto de Ciência, Engenharia e Teconologia para atuar como
DEFENSOR  DATIVO  do  discente  Claudinei  de  Souza  -  Matrícula  nº  20162001030,  no  Processo
Administrativo Disciplinar Discente Nº 23086.001986/2017-94, instaurado pela Portaria nº 2216, de 09 de
agosto de 2017, publicada no Boletim de Pessoal nº 490 B, de 11 de agosto de 2017 e a fim de assegurar-
lhe o contraditório e a ampla defesa.

Art. 2º. A respectiva Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de Pessoal Especial da
UFVJM.

Art. 3º. A publicação deverá ocorrer no dia 26 de abril do ano em curso.

Gilciano Saraiva Nogueira 
Reitor/UFVJM 
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PORTARIA N.º 1200, DE 24 DE ABRIL DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuições regimentais, 

RESOLVE: 

Art.  1º.  RECONDUZIR  os  servidores  PATRÍCIA  SILVA  SANTOS  GUIMARÃES  -  Técnica  de
Laboratório, Matrícula SIAPE nº. 1579676, lotado no Departamento de Farmácia-Bioquímica da Faculdade
de  Ciências  Biológicas  e  da  Saúde/UFVJM  e  LUIZ  EDUARDO TIBÃES  -  Técnico  de  Laboratório,
Matrícula  SIAPE nº.  1851642,  lotado no  Departamento de Ciências  Básicas  da Faculdade de Ciências
Biológicas  e  da  Saúde/UFVJM,  membros  da  Comissão  de  Sindicância  Investigativa  nº
23086.004570/2018-17, reconduzida pela Portaria nº. 269 de 28 de janeiro de 2019, concedendo um novo
prazo de 60 (sessenta) dias para continuidade dos trabalhos de apuração dos fatos objeto do supracitado
processo,  pelos  motivos  expostos  no  MEMORANDO-CSI  Nº  16/2019  da  Comissão  de  Sindicância
Investigativa nº 23086.004570/2018-17 de 23 de abril de 2019.

Art. 2º. A respectiva Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de Pessoal Especial da
UFVJM.

Art. 3º. A publicação deverá ocorrer no dia 26 de abril do ano em curso.

Gilciano Saraiva Nogueira 
Reitor/UFVJM 

 

PORTARIA N.º 1201, DE 24 DE ABRIL DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuições regimentais, e, ainda, em observância ao disposto nos artigos 169 da Lei nº

8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE: 

Art.  1º  -  DETERMINAR  a  nulidade  parcial  do  Processo  Administrativo  Disciplinar  Nº
23086.003650/2016-85, retroagindo o referido processo à fase instrutória, conforme decisão constante nas
folhas 3074 a 3076 do referido processo.

Art.  2º  -  DESIGNAR  os  servidores  MANSLY BRAGA TAMEIRÃO  -  Assistente  em Administração,
Matrícula  SIAPE nº.  1898723,  lotado na Reitoria,  ANA CAROLINA FERREIRA MAIA -  Técnico de
Laboratório, Matrícula SIAPE nº. 1759656, lotada no Departamento de Farmácia-Bioquímica da Faculdade
de Ciências Biológicas e da Saúde e KYRLEYS PEREIRA VASCONCELOS - Professor do Magistério
Superior, Matrícula SIAPE nº. 2087360, servidora lotada na Diretoria de Educação Aberta e à Distância,
para, sob a presidência  do primeiro,  ultimarem os trabalhos do Processo Administrativo Disciplinar nº.
23086.003650/2016-85,  concedendo  um novo  prazo  de  60  (sessenta)  dias  para  dar  continuidade  aos
trabalhos de apuração dos fatos objeto do supracitado processo.

Art. 3º - A respectiva Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de Pessoal Especial da
UFVJM.

Art. 4º - A publicação deverá ocorrer no dia 26 de abril do ano em curso.

Gilciano Saraiva Nogueira 
Reitor/UFVJM 
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PORTARIA N.º 1202, DE 24 DE ABRIL DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuições regimentais, 

RESOLVE: 

Art.  1º.  CONCEDER 10 (dez)  dias  ao servidor  ALTAMIRO JUNIO MENDES SILVA -  Engenheiro,
Matrícula SIAPE nº. 3783065, lotado no Instituto de Ciência, Engenharia e Tecnologia, designado como
PERITO no Processo de Perícia Técnica nº. 23086.001754/2018-17 relativa ao Processo Administrativo
Disciplinar  nº.  23086.001525/2007-11,  para  atendimento  das  solicitações  constantes  no  OFÍCIO  Nº
027/2019/Comissão de Processo Administrativo Disciplinar nº 23086.001525/2007-11, de 23 de abril de
2019.

Art. 2º. A respectiva Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de Pessoal Especial da
UFVJM.

Art. 3º. A publicação deverá ocorrer no dia 26 de abril do ano em curso.

Cláudio Eduardo Rodrigues
Vice-Reitor/UFVJM 

PORTARIA N.º 1217, DE 25 DE ABRIL DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DO CARGO DE REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, e em

atendimento ao deliberado na 179ª sessão do Conselho Universitário, 119ª reunião em caráter
ordinário, realizada no dia 22 de março de 2019, da qual derivou o Despacho 019/2019/CONSU (fls.

690 e 690-v),

RESOLVE: 

Art. 1º. RECONHECER a prescrição da penalidade de ADVERTÊNCIA aplicada nos termos da decisão de
fl. 613 a 617, proferida no bojo do Processo Administrativo Disciplinar nº. 23086.002687/2016-96.

Art. 2º. A respectiva Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de Pessoal Especial da
UFVJM.

Art. 3º. A publicação deverá ocorrer no dia 26 de abril do ano em curso.

Cláudio Eduardo Rodrigues
Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor/UFVJM 
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PORTARIA N.º 1230, DE 26 DE ABRIL DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DO CARGO DE REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, 

RESOLVE: 

Art. 1º. DESIGNAR o servidor MARCIANO DE SOUZA LEITE, Técnico em Contabilidade, Matrícula
SIAPE nº. 2993594, lotado na Divisão de Contratos da Pró-Reitoria de Administração, para atuar como
PERITO  junto  ao  Processo  Administrativo  nº.  23086.000100/2015-23,  pelos  motivos  expostos  no
Memorando nº 048/2019, da Divisão de Contratos da Pró-Reitoria de Administração, de 18 de março de
2019.

Art. 2º. Fica concedido o prazo de 15 (quinze) dias para conclusão dos procedimentos pertinentes, contados
da data de publicação desta portaria no Boletim de Pessoal Especial da UFVJM, podendo ser prorrogado
por igual período, desde que haja motivo justificado, a critério da autoridade competente.

Art. 2º. A respectiva Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de Pessoal Especial da
UFVJM.

Art. 3º. A publicação deverá ocorrer no dia 26 de abril do ano em curso.

Cláudio Eduardo Rodrigues
Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor/UFVJM 

**** FIM DA PUBLICAÇÃO ****
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