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EDITAL N2 50, DE 18 DE JULHO DE 2023

Processo n2 23086.000125/2023-37
EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

O Reitor da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri no uso de suas atribui¢des regimentais, e considerando o que dispGe a Portaria
Interministerial n2 316, de 09 de outubro de 2017, alterada pela Portaria Interministerial n2 9.359, de 10 de agosto de 2021, a Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de
1990, a Lei n2 12.772 de 28/12/2012, alterada pela Lei n2 12.863 de 24/09/2013, a Lei n? 12.990/2014, a Lei n°13.709, de 14 de agosto, o Decreto n? 3.298/1999
de 20 de dezembro de 1999, o Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, o Decreto n°9.739, de 28 de margco de 2019, a Resolugdo n? 17, do Conselho
Universitario - CONSU, de 14/12/2017, o Edital de Condig¢des Gerais n2 15 de 02 de fevereiro 2018, publicado no Didrio Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2018
e demais legislagdes pertinentes, torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor de Magistério Superior,
da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico serd regido por este edital, pelo Edital de Condigdes Gerais, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2018, e
suas instrugdes especificas, disponibilizados no site da UFVJM na Se¢do de “Concursos”.

1.2. O concurso é destinado ao provimento de 05 (cinco) vagas para o cargo de professor do Magistério Superior, sendo 2 (duas) vagas em regime de
trabalho de Dedicagdo Exclusiva, para classe A- Denominacdo de Adjunto A, Nivel 1 e 3 (trés) vagas em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas, sem
dedicagdo exclusiva, para classe A- Denominagdo de Auxiliar, Nivel 1, para o Campus de Diamantina, conforme discriminagdo a seguir:

|Area do Conhecimento/Subarea/Especialidade Requisitos/Titulagdo Regime Trabalho

Graduagdo em Medicina com especializagdo em Psiquiatria
Ciéncias da Saude - Medicina Il - Medicina II- Psiquiatria reconhecida pelo Ministério da Educagdo; Residéncia Médica | 40h sem Dedicagdo Exclusiva
em Psiquiatria ou Titulo de Especialista em Psiquiatria.

Graduagdo em Medicina, com especializagdo reconhecida
pelo MEC, residéncia médica ou titulo de especialista em
Medicina de Familia e Comunidade, Clinica Médica, 40h sem Dedicagdo Exclusiva
Cancerologia, Cardiologia, Endocrinologia,
Gastroenterologia/ Medicina legal ou Deontologia.

Medicina Il - Ciéncias da Saude — Medicina - Clinica
Médica/ Cancerologia/ Cardiologia/ Endocrinologia/
Gastroenterologia/ Medicina Legal / Deontologia/ Medicina
de Familia e Comunidade / Saude Coletiva.

Graduagdo em Ciéncia da Computagdo ou Engenharia
de Computagdo ou Sistemas de Informacgdo ou Andlise de
Sistemas ou Matemdtica Computacional ou Engenharias ou 40h com Dedicag&o Exclusiva
Ciéncia e Tecnologia e Doutorado desenvolvido na drea do (DE)
conhecimento Ciéncia da Computagdo, de acordo com a
tabela de classificagdo da CAPES (1.03.00.00-7).

Ciéncia da Computagdo

Graduag3o em ZOOTECNIA ou MEDICINA VETERINARIA,

Bioquimica e Zootecnia/Nutrigdo e Alimentagdo Animal/Exigéncias Mestrado em: ZOOTECNIA ou PRODUCAO ANIMAL ou 40h com Dedicagdo Exclusiva
Nutricionais dos Animais e Avaliagio CIENCIA ANIMAL, e Doutorado em: ZOOTECNIA (DE)
de Alimentos para Animais. ou PRODUGAO ANIMAL ou CIENCIA ANIMAL.
2. DA REMUNERAC[\O:
2.1. A remuneragdo inicial de Professor Adjunto da Classe A, nivel 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais com dedica¢do exclusiva é

composta de Vencimento Basico e Retribuigdo por Titulagdo — RT (comprovada e ndo cumulativa), conforme a tabela abaixo:

Remuneragdo Doutorado
Vencimento Bdsico RS 4.472,64
Retribuicdo por Titulagdo R$ 5.143,54
Total R$9.616,18
2.2. A remuneragdo inicial de Professor Auxiliar, nivel 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais sem dedicagdo exclusiva é composta de

Vencimento Basico e Retribuigdo por Titulagdo — RT (comprovada e ndo cumulativa), conforme a tabela abaixo:

Retribuigdo por Titulagdo

Vencimento Basico

Titulagdo Valor R$ || Vencimento Basico + RT
Especialista | RS 223,63 RS 2.459,95
RS 2.236,32 Mestrado | RS 559,08 RS 2.795,40
Doutorado || RS 1.285,89 RS 3.522,21




2.3. O valor da remuneragdo podera ser reajustado de acordo com tabela de vencimento da Lei n° 13.325, de 29 de julho de 2016, que altera a Lei
n°12.772 de 28 de dezembro de 2012.

3. BOLETO BANCARIO PARA PAGAMENTO DE INSCRICAO DE CONCURSO PUBLICO.
3.1. Endereco: http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
a) Preencher o formuldrio observando os seguintes cédigos:
b) Cédigo da Unidade Gestora: 153036 Gestdo 15243
c) Recolhimento: Cédigo 288837 Numero de referéncia 16888315000157013
d) Valor da inscrigdo: R$200,00 (Duzentos reais) Exigéncia Doutorado.

e) Valor da inscrigdo: RS R$75,00 (Setenta e cinco reais) — Exigéncia graduagdo, especializacdo e/ou residéncia.

3.2. Ap0s o preenchimento clicar em EMITIR GRU SIMPLES. Imprimir. Pagar este boleto em agéncias do Banco do Brasil.

3.3. A taxa de inscrigdo uma vez paga nao sera restituida.

4, DAS INSCRIGOES:

4.1. A inscricdo poderd ser efetuada pessoalmente, por procuragdo ou pelo correio, via sedex, dentro do periodo de inscri¢do estabelecido

neste Edital. Na inscrigdo via Correios o envelope devera ser identificado com o numero do Edital e a area para qual o candidato concorrera a vaga. Os
procedimentos para a realizagdo das inscriges constam nos itens 3 e 5.5 do Edital de Condigdes Gerais, disponivel na Padgina da UFVJM, segdo "concursos".

4.2. Local e horario das Inscrigdes para o Campus de Diamantina: As inscri¢des deverdo ser realizadas de segunda a sexta-feira, de 09h00 as 11h30 e
de 14h00 as 16h30, exceto feriados e pontos facultativos. Local: Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas — Rodovia MGT 367 — Km 583, n.2 5000 — Alto da Jacuba —
Diamantina/MG — CEP: 39.100-000 — Telefone: (38) 3532-1200- ramal 8168.

4.3. Periodo de Inscri¢des: De 01 de agosto de 2023 a 29 de setembro de 2023.

4.4, Caso ndo haja candidatos inscritos, as inscrigdes serdo prorrogadas por periodo igual ao calculado no item 4.3 deste edital.

5. DA RESERVA DE VAGAS AOS NEGROS OU PARDOS

5.1. Os candidatos negros amparados pela Lei n2 12.990/2014, nos termos do presente edital, tém assegurado o direito de se inscrever neste

concurso, em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia,
horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.2. Das vagas ofertadas neste edital e das que surgirem durante o prazo de validade do concurso, 20% serdo providas na forma da Lei n2
12.990//2014.

5.3. De acordo com a legislagdo vigente havera reserva de 1(uma) vaga imediata destinada aos candidatos negros.

5.4, As vagas reservadas serdo destinadas a(s) area(s) do concurso em que houver candidato(s) negro(s) inscrito(s).

5.5. Os candidatos que se inscreverem as vagas reservadas disputardo concomitantemente a essas e as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.6. Os candidatos concorrentes as vagas reservadas, se aprovados, figurardo em lista especifica para candidatos negros de acordo com o Anexo Il do

Decreto n29.739, de 28 de margo de 2019, poderdo figurar também na lista geral da ampla concorréncia.

5.7. Quando o nimero de candidatos negros for superior ao nimero de vagas reservadas, serd selecionado aquele que obtiver a maior nota,
independentemente da area para qual tenha prestado o concurso.

5.8. Em caso de empate, sera observado o que consta no Art. 137, da Resolucdo 17/CONSU de 2017, que estabelece as normas e os procedimentos
gerais destinados a realizagdo de concurso publico de provas e titulos para o ingresso na carreira e cargos do magistério federal superior na Universidade Federal
dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri.

5.9. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara aos critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de
vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos negros, conforme disposto no Anexo IV.

5.10. Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas para negros e forem classificados dentro do numero de vagas ofertadas para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do atendimento a reserva de vagas e serdo dispensados dos procedimentos de heteroidentificagdo.

5.11. O candidato autodeclarado negro aprovado no concurso, deverd comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo conforme estabelecido na
Portaria Normativa N° 4 de 06 de abril de 2018.

5.12. O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo sera eliminado do Concurso Publico.

5.13. Os demais procedimentos referentes ao processo de heteroidentificagdo serdo publicados no Didrio Oficial da Unido e na pagina da UFVIM na

se¢do “concursos” por meio de edital proprio antes da homologagdo do concurso publico.

5.14. As vagas reservadas para pessoas negras serdo revertidas aos candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem classificatéria, se ocorrer
alguma das seguintes situagdes: ndo houver inscricdo de candidato negro; ndo houver candidato negro classificado; nenhum dos candidatos negros, apds a
nomeacao, preencher os requisitos de investidura no cargo.

6. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo art. 37, VIII, da Constituigdo Federal de 1988,
pelo art. 52, § 22 da Lei n28.112/1990, e pelo art. 37 do Decreto n2 3.298/1999, tém assegurado o direito de se inscrever neste concurso, em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das
provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢des do cargo a
ser provido.

6.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias descritas no art. 42 do Decreto N2. 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto N2. 5.296, de 2 de dezembro de 2004. Ndo serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visuais passiveis
de corregdo, salvo os casos de pessoas com visdo monocular, conforme o disposto na Siumula N2 45, de 14/9/09, da Advocacia-Geral da Unido.

6.3. Das vagas ofertadas neste edital e das que surgirem durante o prazo de validade do concurso, 5% serdo providas na forma do § 22, do artigo 59,
da Lein28.112/1990 e do Decreto n2 3.298/1999.

6.4. De acordo com a legislagdo vigente havera reserva imediata de 1 (uma) vaga destinada aos candidatos com deficiéncia.

6.5. A nomeagédo dos candidatos aprovados respeitara aos critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de
vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, conforme disposto no Anexo IV.

7. DOS PROGRAMAS DAS PROVAS

7.1. A data, horério e Local das provas, bem como a Banca examinadora do certame serdo divulgados posteriormente no site da Progep/UFVIM , na

secdo destinada aos concursos.



7.2. As Instrugdes Especificas com o conteldo programatico das provas, acompanhado das sugestBes bibliograficas estardo disponiveis no site da
Progep/UFVIM, juntamente com o Edital de Abertura de Concurso e o Edital de CondigGes Gerais.

7.3. As etapas de realizagdo das provas estdo disponiveis no Edital de Condi¢Bes Gerais, publicado no Didrio Oficial da Unido de 05 de fevereiro de
2018 e na pagina da Progep/UFVJM, na seg¢do “concursos”.

7.4. A inscrigdo no concurso implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas no presente edital, nas instrugdes especificas
que o acompanham e na Resolugdo n2 17/ CONSU, de 14/12/2017, ndo podendo nenhum candidato alegar desconhecimento dessas condigdes.

7.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos e comunicados referentes ao concurso publico no site da
Progep/UFVIM.

7.6. Serdo incorporados a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e anexos que visem a correcdo e aperfeicoamento do
concurso.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

8.1. Na ocorréncia de vacancia de cargo ou a destinagdo de novas vagas para a UFVJM, dentro do prazo de validade deste concurso, estas serdo

preenchidas de acordo com a classificagdo dos candidatos, que serdo lotados em quaisquer das unidades integrantes da estrutura organizacional desta
Instituigdo a época da nomeacdo, de acordo com o interesse e a conveniéncia desta Universidade.

8.2. O candidato aprovado no concurso regido por este Edital podera ser aproveitado por outros 6rgdos da Administragdo Publica Federal, respeitados
os interesses da UFVIM e a ordem de classificagdo.

8.3. A coleta dos dados pessoais dos candidatos tem por finalidade especifica a inscricdo e a sele¢do das vagas estipuladas neste Edital, tendo como
base Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD), para fins de cumprimento do disposto no art. 17. A Progep assegura o tratamento dos dados
pessoais dos candidatos conforme preconiza a LGPD, com a garantia de respeito aos direitos do titular. Apenas as pessoas e os Orgdos estritamente necessarios
a realizagdo da selegdo terdo acesso aos documentos e, por sua vez, aos dados constantes neles e na inscrigdo.

Diamantina/MG, 18 de julho de 2023.

JANIR ALVES SOARES
Reitor/UFVIM
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Documento assinado eletronicamente por Janir Alves Soares, Reitor, em 18/07/2023, as 15:23, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69,
§ 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?
* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1132898 e o c6digo CRC F5D89551.
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