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PORTARIAS/REITORIA

PORTARIA N.° 1039, DE 08 DE ABRIL DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuicfes regimentais, e, tendo em vista os artigos 24, inciso 1V do Estatuto da UFVIM
e, nos termos do art. 19 e seguintes da Instrugdo Normativa n° 14, de 14 de novembro de 2018 do
Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Uniéo;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor RONIE CESAR SANTOS - Tradutor Intérprete, Matricula SIAPE n°.
2966866, lotado na Diretoria de Administracdo e Planejamento, Campus Mucuri para constituir Comissao
de Sindicancia Investigativa, sediada na cidade de Tedfilo Otoni - MG, incumbida de investigar eventuais
irregularidades descritas no processo N° 23086.000314/2019-23. Devera, ainda, a referida comissdo apurar
os fatos e atos conexos que surgirem no decorrer dos trabalhos de apuracéo.

Art. 2° Fica concedido o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos procedimentos pertinentes,
contados da data de publicacdo desta portaria no Boletim Interno de Pessoal da UFVIM, podendo ser
prorrogado por igual periodo, desde que haja motivo justificado, a critério da autoridade competente.

Art. 3° Os trabalhos de apuragdo deverdo iniciar no prazo maximo de 5 (cinco) dias, consecutivos,
contados da publicacdo desta portaria no Boletim Interno de Pessoal.

Art. 4°, Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de Pessoal da UFVJM,
a qual devera ocorrer no dia 12 de abril do ano em curso.

Gilciano Saraiva Nogueira
Reitor/UFVIM

PORTARIA N.° 1040, DE 09 DE ABRIL DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuicGes regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar MARILAYNE ANGELICA SIQUEIRA MARQUES, Assistente em Administracio,
matricula SIAPE n° 1625658, lotado no Departamento de Agronomia, para atuar como DEFENSOR
DATIVO do ex-servidor MOISES ANTONIO BARBOSA, Técnico de Laboratorio, antiga matricula
SIAPE n° 2007286, anteriormente lotado na Fazenda Experimental do Moura, no Processo Administrativo
Disciplinar Rito Sumario n° 23086.000320/2019-81, instaurado pela Portaria n® 677, de 11 de marco de
2019, publicada no Boletim de Pessoal Especial n°® 003-C, de 15 de marc¢o de 2019, a fim de assegurar-lhe
o0 contraditorio e a ampla defesa.

Art. 2°. A respectiva Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de Pessoal da
UFVIM.

Art. 3°. A publicagao deverd ocorrer no dia 12 de abril do ano em curso.

Gilciano Saraiva Nogueira
Reitor/lUFVIM
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PORTARIA N.° 1064, DE 10 DE ABRIL DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuicGes regimentais,

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR por 15 (quinze) dias o prazo concedido a Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar Rito Sumario n°. 23086.000320/2019-81, constituida pela Portaria n°. 677, de 11 de marco de
2019, conforme solicitagdo constante no MEMORANDO-CPAD n° 001/2019 da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar n® 23086.000320/2019-81, de 09 de abril de 2019.

Art. 2°. A respectiva Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Pessoal Especial da
UFVJM.

Art. 3°. A publicagao deverd ocorrer no dia 12 de abril do ano em curso.

Gilciano Saraiva Nogueira
Reitor/lUFVIM

PORTARIA N.° 1065, DE 10 DE ABRIL DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuicGes regimentais,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor ROBERTO ALLAN RIBEIRO SILVA - Técnico em Enfermagem, Matricula
SIAPE n°, 2122979, lotado na Divisdo de Ensino, Pesquisa e Extensao/UFVJIM - Campus Janauba para
substituir a ex-servidora FABIANA COELHO VIANA, Assistente em Administracdo, antiga Matricula
SIAPE 3038012, na Comissdo de Sindicancia Investigativa n°. 23086.002066/2017-93, tendo em vista a
Portaria N° 283, de 21 de mar¢o de 2019, do Secretario-Executivo Adjunto do Ministério da Educacao,
publicada no Diario Oficial da Unido, Secdo 2, pg.20, em 22 de marco de 2019, que concedeu
redistribuicdo a referida servidora.

Art. 2°, Designar a servidora BARBHARA MOTA MARINHO - Técnica de Laborat6rio, Matricula SIAPE
n°. 2186090, lotado no Instituto de Engenharia, Ciéncia e Tecnologia/UFVJIM para compor a Comissdo de
Sindicancia Investigativa n°. 23086.002066/2017-93.

Art. 3°. A respectiva Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Pessoal Especial da
UFVIM.

Art. 4°. A publicagao deverd ocorrer no dia 12 de abril do ano em curso.

Gilciano Saraiva Nogueira
Reitor/UFVIM
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PORTARIA N.° 1066, DE 10 DE ABRIL DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuicGes regimentais, e, tendo em vista o disposto no artigo 24, inciso 1V do Estatuto
da UFVJM e, nos termos dos arts. 143, 148 e 152 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores PRISCILA BARBOSA DOS SANTOS - Técnico de Laboratorio,
Matricula SIAPE N°. 1876497, servidora lotada no Nucleo Integrado de Pesquisa, ADRIANO ROBERTO
DE QUEIROZ SANTOS - Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE N°. 2990187, servidor
lotado no Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia e NICSON NONGELLE GOMES PINHEIRO -
Técnico em Assuntos Educacionais, Matricula SIAPE N°. 2122832, servidor lotado na Faculdade de
Ciéncias Sociais Aplicadas e Exatas, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar, sediada na cidade de Tedfilo Otoni - MG, incumbida de apurar
eventuais responsabilidades administrativas descritas no Processo n°. 23086.001442/2019-94, bem como
proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Art. 2° Fica concedido o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos procedimentos pertinentes,
contados da data de publicacdo desta portaria no Boletim de Pessoal Especial da UFVJIM, podendo ser
prorrogado por igual periodo, desde que haja motivo justificado, a critério da autoridade competente.

Art. 3° Os trabalhos de apuragdo deverdo iniciar no prazo maximo de 5 (cinco) dias, consecutivos,
contados da publicacdo desta portaria no Boletim de Pessoal Especial da UFVJIM.

Art. 4°, Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Pessoal Especial da
UFVIM.

Art. 5°. A publicagao deverd ocorrer no dia 12 de abril do ano em curso.

Gilciano Saraiva Nogueira
Reitor/UFVIM

PORTARIAN.° 1087, DE 11 DE ABRIL DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuicGes regimentais,

RESOLVE:

Art. 1°. RECONDUZIR os servidores MANSLY BRAGA TAMEIRAO - Assistente em Administracio,
Matricula SIAPE n° 1898723, lotado na Reitoria, MARCOS FLAVIO DE SOUZA SAMPAIO JUNIOR -
Técnico de Laboratério, Matricula SIAPE n°. 1038215, lotado no Instituto de Ciéncia e Tecnologia e
MARA LUCIA RAMALHO - Professora do Magistério Superior, Matricula SIAPE ne. 2751277, lotada na
Diretoria de Educacdo Aberta e a Distancia, membros da comissdo de Processo Administrativo n°.
23086.000281/2015-98, redesignada pela Portaria n° 3357, de 19 de dezembro de 2018, concedendo um
novo prazo de 60 (sessenta) dias para continuidade dos trabalhos de apuracdo dos fatos objeto do
supracitado processo, pelos motivos expostos no MEMORANDO-CPAD N° 005/2019 da Comissao de
Processo Administrativo Disciplinar n® 23086.000281/2015-98, de 10 de abril de 20109.

Art. 2°, A respectiva Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Pessoal Especial da
UFVIM.
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Art. 3°. A publicagao deverd ocorrer no dia 12 de abril do ano em curso.

Gilciano Saraiva Nogueira
Reitor/lUFVIM

PORTARIAN.° 1088, DE 11 DE ABRIL DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuicGes regimentais,

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo concedido a Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar n°. 23086.000108/2016-71, reconduzida pela Portaria n°. 417, de 13 de fevereiro de 2019,
conforme solicitagdo constante no MEMORANDO-CPAD N° 011/2019 da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar N° 23086.000108/2016-71, de 09 de abril de 2019.

Art. 2°, A respectiva Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Pessoal Especial da
UFVIM.

Art. 3°. A publicagao deverd ocorrer no dia 12 de abril do ano em curso.

Gilciano Saraiva Nogueira
Reitor/lUFVIM

PORTARIAN.° 1089, DE 11 DE ABRIL DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuicGes regimentais,

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR por 60 (sessenta) dias o prazo concedido a Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar n°. 23086.000573/2017-92, reconduzida pela Portaria n°. 437, de 14 de fevereiro de 2019,

conforme solicitacdo constante no Memorando n°. 04/2019/Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar n°® 23086.000573/2017-92, de 10 de abril de 2019.

Art. 2°, A respectiva Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Pessoal Especial da
UFVIM.

Art. 3°. A publicagao deverd ocorrer no dia 12 de abril do ano em curso.

Gilciano Saraiva Nogueira
Reitor/UFVIM
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PORTARIAN.° 1090, DE 11 DE ABRIL DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuicGes regimentais,

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR por 60 (sessenta) dias o prazo concedido a Comisséo de Processo Administrativo
n®. 23086.000594/2017-16, reconduzida pela Portaria n° 438, de 14 de fevereiro de 2019, conforme

solicitacdo constante no Memorando n° 04/2019/Comissdo de Processo Administrativo n°
23086.000594/2017-16, de 10 de abril de 2019.

Art. 2°, A respectiva Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Pessoal Especial da
UFVJM.

Art. 3°. A publicagao deverd ocorrer no dia 12 de abril do ano em curso.
Gilciano Saraiva Nogueira

Reitor/UFVIM
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