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PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES PARA ATUAR COMO PROFESSOR BOLSISTA DE PORTUGUES
COMO LINGUA ESTRANGEIRA (PLE) DO NUCLEO DE LINGUAS - IDIOMAS SEM FRONTEIRAS

A Coordenacdo Pedagdgica Geral do Nucleo de Linguas - Idiomas sem Fronteiras - NucLi-IsF da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna
publico o edital de selecdo de estudantes para atuar como professor bolsista de Portugués como Lingua
Estrangeira (PLE) do Nucleo de Linguas da UFVIM.

1. DAS INFORMAGOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado, regulado pelo presente Edital, estd em consonéancia
com as diretrizes da Politica Linguistica da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
(UFVIM) que estabelece em seu Art 22 a valorizacdo e promoc¢do da Lingua Portuguesa como Lingua
Estrangeira e das a¢des de acolhimento do estudante estrangeiro.

1.2. O Programa PLE é uma acgdo conjunta entre a Diretoria de Relaces Internacionais (DRI) e
o Nucleo de Linguas da UFVIM (NuclLi), que tem como objetivo principal promover o ensino de Portugués
como Lingua Estrangeira (PLE) por meio da oferta de cursos: Portugués como lingua de acolhimento e
cultura brasileira; PLE para estudantes estrangeiros participantes do Programa PEC-G; preparatério para
estudantes estrangeiros candidatos ao PEC-G para prestar o exame Celpe-Bras; PLE para discentes e
docentes em mobilidade na instituigao.

1.3. Este edital objetiva selecionar estudantes do Curso de Licenciatura em Letras da UFVIM
para atuar como professor bolsista de PLE no Nucleo de Linguas da UFVIM.

1.4. Serd disponibilizada 01 (uma) vaga para contratacdo imediata e 01 (uma) vaga para
cadastro reserva através do presente Edital.

1.5. A remuneracdo do candidato selecionado neste processo seletivo simplificado serd uma
bolsa mensal no valor de R$400,00 (quatrocentos reais), concedida somente enquanto o professor
bolsista exercer essa funcdo e tera duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser renovada por igual periodo.

1.6. Para recebimento de bolsas especificadas no Item 1.4, o candidato ndo podera ter vinculo
empregaticio.

1.7. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é de um ano, contado a partir da
publicacdo do resultado final, podendo, a critério da Coordena¢dao do Nucli, ser prorrogado por igual
periodo.



2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente por meio de formulario eletrénico,
disponivel de 11 a 25 de julho de 2022, disponivel pelo link: https://forms.gle/7KXDgdMiLBFsEJ567.

2.2. Ainscrigdo sera confirmada pelo nimero de matricula do candidato apds conferéncia da
documentacdo descrita no item 2.4 deste edital. A listagem das inscricoes deferidas sera publicada na
pagina da Diretoria de Relagdes Internacionais, na aba noticias, pelo link http://www.ufvim.edu.br
/dri/noticias.html.

2.3. Envio do formuldrio eletrénico de inscricdo dentro do prazo estabelecido no cronograma -
item 2.1, fazendo o upload da documentacdo obrigatédria listada no item 2.4, em formato PDF, arquivo
Unico, com o titulo NOME COMPLETO-INSCRICAO PROFESSOR PLE:

2.4. Da documentacado obrigatéria
- Cépia de documento oficial de identidade com foto;
- Cépia do CPF;

- Curriculum vitae, preferencialmente da Plataforma Lattes, acompanhado de documentacdo
comprobatodria;

- Comprovante de matricula ativa no curso de Licenciatura em Letras da UFVIM;

- Historico Escolar atualizado.

3. DO PERFIL DO CANDIDATO

Podem concorrer no presente processo seletivo:

3.1.1 Estudantes matriculados no curso de Licenciatura em Letras da UFVIM e que tenham a
disciplina Portugués como Lingua Estrangeira em curso ou concluida com aprovacao.

3.1.2 E desejavel conhecimento em lingua inglesa ou em lingua espanhola.

4., DO PROCESSO SELETIVO E DA BANCA EXAMINADORA

4.1. O Processo Seletivo Simplificado sera desenvolvido da seguinte forma: analise
documental, de carater classificatério; avaliacdo didatica, de carater classificatorio; e entrevista, de carater
eliminatdrio.

4.2 A avaliacdo didatica consistird da apresentacdo oral de uma micro aula de Portugués como
Lingua Estrangeira, com duracao de 15 (quinze) minutos, sobre o tema “Pronomes Pessoais"'.

4.4. A ordem de chamada para a realizacdo das provas didaticas obedecera a mesma ordem
de inscricdo do candidato.

4.5. A avaliacdo didatica e a entrevista serdo realizadas presencialmente no periodo de 01 a 03
de agosto de 2022, obedecendo a ordem de inscricdo do candidato. O dia, horario e local da prova
didatica e entrevista serao informados no dia anterior ao dia da prova via e-mail cadastrado no formulario
de inscrigdo.
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4.6. A avaliacdo didatica sera realizada individualmente com cada candidato e os membros da
banca.

4.7. Para realizacdo da avaliagdo didatica, o candidato deverd enviar cépia do plano de aula
para a Comissdo Examinadora, que serd composta por trés avaliadores, por meio do e-mail
<coordnucli@ufvjm.edu.br> até as 17h00 do dia 01/08/22. O candidato devera indicar no plano de aula a
necessidade de equipamento de dudio e video para a sua aula.

4.8. A fase de entrevista acontecera logo apds o candidato finalizar sua avaliacdo didatica.

4.9. Cada examinador julgara independentemente a avaliacdo didatica e a entrevista, dando
suas notas individualmente, expressas em nuimeros inteiros que obedecerdo a uma gradacdo de 0 (zero) a
10 (dez).

4.10. A nota de cada candidato serd calculada pela média aritmética das notas atribuidas
pelos examinadores, estatisticamente arredondadas com uma casa decimal.

4.11. O candidato que tenha cumprido todas as exigéncias deste Edital e cuja média aritmética
da Prova Diddatica seja igual ou superior a 7,0 (sete) serd considerado aprovado.

5. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA ATUACAO NO NUCLI

5.1. O candidato selecionado devera atender aos requisitos a seguir para atuacdo como
professor bolsista do NuclLi:

5.2. Cumprir carga hordaria de dedicacdo no total de 20 (vinte) horas semanais, sendo:

a) 08 (oito) horas em sala de aula, com atendimento de 02 (duas) turmas, presencial ou
remoto, no maximo, 25 (vinte e cinco) alunos por turma, classificados e com inscri¢dao confirmada;

b) 04 (quatro) horas de atividades de formacdo académico-profissional junto a coordenacdo
pedagogica e o professor orientador de PLE, que inclui preparacdao de materiais didaticos e avaliacGes, e
preenchimento de formularios de frequéncia, didrios de classe e resultados.

c) 08 (oito) horas para atendimento de outras demandas do Nucli, tais como: orientacdo,
oficinas, cursos, producdo de conteldos para redes sociais, divulgacdo, palestras, entre outras atividades
relacionadas a internacionalizacdo da UFVIM, podendo essas horas serem convertidas em formacao
pedagogica.

5.3. Atestar que ndo recebe quaisquer bolsas oferecidas por outras Agéncias de Fomento
Publicas Nacionais, ou com quaisquer outros recursos provenientes do Tesouro Nacional (Artigo 14 da

Portaria n? 30/2016), ou governamentais/institucionais, com excec¢do do tutor UAB, conforme a Portaria Conjunta
Capes/CNPq n® 01, de 12 de dezembro de 2007, @ do Auxilio Manutencdo da PROACE.

5.4. Ter familiaridade com as tecnologias de informacdo e comunicacdo (TIC) disponiveis na
IES.

6. ATRIBUICOES DO PROFESSOR BOLSISTA

6.1. Para ser elegivel ao recebimento da bolsa professor Nucli, o estudante deve cumprir as
atribuicGes a seguir:

6.2. Atender a proposta e a finalidade dos cursos ofertados pelo NucLi e desenvolver materiais



didaticos ou atividades complementares de ensino de lingua especifica nas modalidades presencial e a
distancia, sob a orientacdo da coordenacdo pedagodgica e do professor orientador de area.

6.3. Ministrar cursos presenciais ou a distancia de Portugués como Lingua Estrangeira
conforme cronograma de oferta de cursos previsto pela coordenacdo, tais como: Portugués como lingua
de acolhimento; cultura brasileira; PLE para estudantes estrangeiros participantes do Programa PEC-G;
preparatorio para estudantes estrangeiros candidatos ao PEC-G para prestar o exame Celpe-Bras; PLE para
discentes e docentes em mobilidade na instituicao.

6.4. Apoiar a DRI na recepg¢ao do estudante internacional na UFVIM: acompanhar os alunos no
processo de matricula e em um passeio pelo campus, somente no caso dos estudantes matriculados em
cursos do Campus de Diamantina.

6.5. Participar do acompanhamento pedagégico nos formatos de reunides académicas e
administrativas de planejamento e de estudos, com carga horaria de 04 (quatro) horas semanais, visando
ao bom andamento do Nucli-IsF, a serem agendadas pela Coordenacao.

6.6. Responder pela regéncia de 02 (duas) turmas, presencial ou online, cada uma com o
maximo de 25 (vinte e cinco) alunos regularmente inscritos e frequentes.

6.7. Responder pela regéncia de oficinas, palestras, aplicagdes de testes ou atendimento
especializado, quando nao houver fechamento das 02 (duas) turmas, com a mesma carga horaria das
turmas ndo abertas, de modo a completar as 08 (oito) horas semanais.

6.8. Prestar informacgGes sobre os alunos (faltas, notas, etc.) via Diario de Classe indicado pela
Coordenac¢ao do Nucli.

6.9. Zelar pela integridade do uso dos logins e senhas de e-mails institucionais criados
exclusivamente para fins pedagdgicos e se responsabilizar por eles e por quaisquer mensagens e acessos
gue sejam realizados.

6.10. Participar ativa e efetivamente do planejamento e da execucdo das atividades de
divulgacdo dos cursos.

6.11. Auxiliar a Coordenacdo Pedagdgica no remanejamento dos alunos de suas turmas para
garantia de suas atividades pedagdgicas.

6.12. Preencher o relatério de frequéncia mensal, conforme modelo e prazos definidos pela
coordenagdo, como requisito para o recebimento de cada bolsa.

6.13. Garantir que sua carga de dedicacdo as atividades do Nucli seja desempenhada ao longo
dos 12 (doze) meses do ano e que qualguer auséncia neste periodo seja programada e as horas repostas,
sem que haja prejuizo nas ofertas dos cursos.

6.14. Ndo usar os canais do Nucli nem as aulas para divulgar atividades comerciais ou
didaticas particulares, como aulas, cursos, workshops, lives e similares aos participantes matriculados.

6.15 O ndo cumprimento dessas atribuicdes podera ocasionar atraso ou cancelamento do
pagamento da bolsa.

7. DOS RESULTADOS E RECURSOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. O resultado parcial da prova didatica e entrevista sera divulgado no dia 08 de agosto na
pagina da Diretoria de RelagBes Internacionais, na aba noticias, pelo link http://www.ufvim.edu.br
/dri/noticias.html.
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7.2. Recurso ao resultado parcial devera ser enviado até o dia 09 de agosto, para o e-mail
<coordnucli@ufvjm.edu.br>.

7.3. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd divulgado no dia 10 de agosto na
pagina da Diretoria de RelagGes Internacionais (DRI-UFVIM), na aba noticias, pelo link
http://www.ufvim.edu.br/dri/noticias.html.

8. CRONOGRAMA
ACAO DATA CANAL
Inscrigdes 11 a 25 de julho Formulario de inscri¢do
Deferimento de inscrigGes 29 de julho Pagina da DRI, aba noticias

Prova diddtica e entrevista | 01 a 03 de agosto | Pagina da DRI, aba noticias

Resultado parcial 08 de agosto Pagina da DRI, aba noticias
Prazo para recursos 09 de agosto coordnucli@ufvim.edu.br
Resultado final 10 de agosto Pagina da DRI, aba noticias
9 DO PROTOCOLO DE BIOSSEGURANGA PARA REALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO

9.1. A sala de realizagdo do processo seletivo sera higienizada no dia anterior ao da realizacdo
da prova e da entrevista.

9.2. O horario da prova didatica e da entrevista dos candidatos serd agendado com um
intervalo de tempo consideravel para evitar aglomeracao préximo ao local do processo seletivo.

9.3. Ao entrar no local de realizacdo do processo seletivo, todos deverdo higienizar as maos
com dlcool gel a 70%.

9.4. Todos os usuarios deverdo utilizar mdscara cirurgica, ou de qualidade superior, durante
todo o periodo de realizagao do processo seletivo. A mascara deve cobrir totalmente o nariz, a boca e o
gueixo, e nao deve ficar folgada no rosto, especialmente nas laterais. A mdascara é de uso individual e ndo
deve ser compartilhada.

9.5. Serdo disponibilizados aos candidatos materiais de higienizacdo (alcool gel e papel toalha)
na sala de realizacdo do exame.

9.6. A desinfecgdo, no inicio e no término da atividade, do ambiente/espaco bem como os
utensilios como mesa, cadeira, computador, datashow, CPU, mouse, teclado, etc, a ser manuseado, sera
de responsabilidade de cada usuario. Para isso, alcool 70% e papel toalha devem estar disponiveis no
local. O usudrio devera borrifar dlcool no papel toalha e com este limpar as superficies do local de
trabalho. Cuidado para nao borrifar alcool diretamente sobre os equipamentos eletronicos.
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9.7. Os candidatos ndo deverdao compartilhar quaisquer materiais e utensilios de uso pessoal.
Ao assinar listas de presenca e demais documentos, cada candidato devera higienizar as maos com alcool
e usar sua propria caneta.

9.8. Evitar tocar olhos, nariz e boca com as maos.
9.9. Todos devem respeitar as regras de etiqueta respiratdria ao tossir e espirrar.

9.10. Serd mantido, obrigatoriamente, o distanciamento em torno de 2 metros ou mais entre
os presentes na sala de realizacdo do processo seletivo.

9.11. As janelas da sala serdo mantidas abertas durante toda a realizacao do processo seletivo.
9.12. Utilizar recipientes individuais/pessoais para o consumo de agua.
9.13. N3do se alimentar no ambiente das provas, para evitar a retirada da mdscara.

9.14. Essas orientacOes estardo afixadas na porta da sala de realizacdo do processo seletivo
para consulta.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Este Edital foi redigido em conformidade com as orientacdes gerais da atual Politica
Linguistica da UFVIM .

10.2. O candidato, ao efetuar sua inscricdo no processo seletivo simplificado, manifesta
ciéncia e concordancia com o disposto no presente Edital, bem como com suas eventuais retificacdes,
sendo de sua Unica e exclusiva responsabilidade a observancia e o cumprimento das regras estabelecidas.

10.3. O prazo de validade deste processo seletivo simplificado é de um ano, contado a partir
da publicacdo do resultado final na pagina da Diretoria de RelagGes Internacionais (DRI) no portal UFVIM,
na aba noticias, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da instituicdo.

10.4. N3o haverd comunicacdo individual do resultado do processo seletivo simplificado aos
candidatos, cabendo Unica e exclusivamente a eles se informar a respeito na pagina da DRI/UFVJM.

10.5. A Coordenacdo do NucLi da UFVIM reserva-se o direito de resolver os casos omissos e as
situacBes ndo previstas neste Edital, em primeira instancia e em segunda instancia, respectivamente.

10.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Diamantina, 11 de julho de 2022.

Erika Viviane Costa Vieira

Coordenadora Pedagdgica Geral

. ei‘ Documento assinado eletronicamente por Erika Viviane Costa Vieira, Coordenador Pedagogico
;sfmm{'a \j Geral, em 11/07/2022, as 11:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrdnica
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